Zatgcznik

do Uchwaty nr 111/23/2014
Rady Gminy Gniewino

2 30.12. 2014r.

Roczny program wspeolpracy
gminy Gniewino
Z organizacjami pozarzadowymi
oraz z podmiotami, o ktérych mowa
w art.3 ust.3 ustawy z 24 kwietnia
2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego | wolontariacie

na rok 2015



Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program okresla cele, formy, zasady oraz zakres przedmiotowy wspotpracy gminy Gniewino (w
tym konsultacji projektow aktéow prawa miejscowego) z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktéorych mowa w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie w 2015 roku.

2. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

2.

a) Ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie,

b) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe,
osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust.2 i 3 Ustawy,

C) programie — rozumie si¢ przez to ,Program wspoétpracy gminy Gniewino z
organizacjami pozarzadowymi na 2015 rok”,

d) zadaniu lub zadaniach — rozumie si¢ przez to zadania gminy Gniewino przeznaczone
do realizacji przy wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi w roku 2015,

e) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Gminy Gniewino,

f) Wojcie — rozumie sie przez to Wojta Gminy Gniewino.

Rozdziat Il

CELE PROGRAMU
Celem gtownym Programu jest zintensyfikowanie dziatalnosci w sferze publicznej na
terenie gminy Gniewino zmierzajacej do poprawy jakosci zycia mieszkancéw gminy poprzez
rozwijanie wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Celami szczegétowymi programu sa:

L

zaspokojenie potrzeb spotecznych poprzez petniejsza realizacj¢ zadan okreslonych w
ustawach,

b. wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych metod realizacji zadan,
C. wykorzystanie potencjalu merytorycznego organizacji pozarzadowych w zakresie
rozpoznawania potrzeb spotecznosci lokalnej, a tym samym wiasciwego planowania nowych

rozwigzan doraznych i strategicznych,

d. tworzenie warunkow do zwigkszania aktywnosci spotecznej mieszkancow gminy
Gniewino,

e. wsparcie dla organizacji pozarzadowych stuzace ich rozwojowi i lepszemu przygotowaniu
do wspotpracy z gming Gniewino w zakresie realizacji zadan,

f. integracja organizacji pozarzadowych realizujacych zadania.



Rozdziat 111
ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca gminy Gniewino z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na nastepujacych
zasadach:

1. Zasadzie pomocniczosci, ktéra oznacza powierzenie organizacjom pozarzadowym
tych zadan, ktére moga wykona¢ sprawniej i taniej niz instytucje gminy.

2. Zasadzie suwerennosci stron, ktéra polega na tym, ze strony majg prawo do
niezaleznosci i1 odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow
rozwigzywania problemoéw i zadan.

3. Zasadzie partnerstwa, ktéra oznacza, ze strony podejmuja wspolprace w
identyfikowaniu i definiowaniu probleméw i zadan, wspotdecydowaniu o alokacji srodkow
na ich realizacj¢, wypracowaniu najlepszych sposobow ich realizacji, traktujac sie
wzajemnie jako podmioty réwnoprawne w tych procesach.

4. Zasadzie efektywnosci, ktora polega na wspolnym dazeniu do osiagnigcia
mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan.

5. Zasadzie uczciwej konkurencji, ktora zaktada w szczegolnosci ksztattowanie
przejrzystych zasad wspoétpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru
realizatora zadania,

6. Zasadzie jawnosci, ktéra oznacza, ze procedury postepowania przy realizacji zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe, sposob udzielania dotacji oraz wykonywania
zadan, sg jawne.

Rozdzial IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy gminy Gniewino z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego jest:
1. Realizacja zadan gminy okreslonych w Ustawie,
2. Podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,
3. Okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,
4. Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowym projektow aktow normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji na etapie ich tworzenia.

Rozdzial V
SPOSOBY KOMUNIKACJI

1. W celu prawidlowej realizacji wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi stosowane beda
w szczegélnosci nastepujace sposoby komunikaciji:

a) zamieszczanie komunikatéw na stronie internetowej i w bezplatnym biuletynie
informacyjnym gminy Gniewino,

b) informowanie organizacji pozarzadowych w formie pisemnej i elektronicznej,

¢) konsultacje indywidualne.



Rozdzial VI
FORMY WSPOLPRACY | SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Wspotpraca gminy Gniewino z organizacjami pozarzadowymi nastepowaé moze w szczegolnosci

poprzez:

1. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkow,

2. Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji,

3. Tworzenie w miarg potrzeby wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli organéw gminy
Gniewino,

4. Zawierane umow partnerskich,

5. Wspomaganie dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez:

a. pomoc w nawiazywaniu kontaktéw i wspolpracy organizacji

pozarzadowych w skali regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowej, w
szczegolnosci  z partnerami o podobnym profilu dzialania w regionach
partnerskich,

uzyczanie pomieszczen na organizacje spotkan  zwigzanych ze
statutowa dzialalnoscia,

udzielanie rekomendacji  organizacjom wspélpracujagcym z gming
Gniewino, ktére ubiegaja sie o dofinansowanie z innych zrodel,

wspoldzialanie z organizacjami w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z
innych zrodel, w tym w szczegolnosci z Unii Europejskiej,

promocje dziatalnosci organizacji pozarzadowych w szczegolnosci poprzez
zamieszczanie lub przekazywanie na wniosek organizacji lub podmiotu informacji
dotyczacych nowych inicjatyw realizowanych przez organizacje pozarzadowe i inne
podmioty.

Program realizowany bedzie w sposob zgodny z przepisami Ustawy.

W Urzedzie Gminy Gniewino koordynacja wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

zajmuje si¢ Referat Rozwoju Gminy, Infrastruktury i Srodowiska, ktory w szczegoélnosci
kontroluje na biezaco sposob realizacji Programu uwzgledniajac uwagi zgtaszane przez
organizacje pozarzadowe.

Rozdziat VII

WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU



W roku 2015 gmina Gniewino nie przewiduje powierzania ani wspierania realizacji swoich zadan w
rozumieniu Ustawy przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, w zwigzku z czym
realizacja programu nie bedzie wigza¢ si¢ z zaangazowaniem srodkow finansowych.

Rozdzial VIII
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Priorytetowg tematykg pozostalych form wspéipracy miedzy gming Gniewino a organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami bedzie w 2015r.:

- odnowa i rozwoj wsi,

- wspieranie rozwoju spofeczernstwa obywatelskiego,

- ekonomia spofeczna.

ok~

10.
11.

12.

Rozdzial I X
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Wojt powotuje Komisje Konkursowa w celu opiniowania ztozonych ofert, ktore spetnity
wymogi formalne konkursu.

W sktad Komisji, o ktérej mowa w pkt 1, wchodzi 2 pracownikow Urzedu Gminy Gniewino
oraz 1 przedstawiciel organizacji pozarzadowej z terenu gminy Gniewino, ktora nie ztozyla
oferty w tym konkursie.

Do cztonkow komisji konkursowej bioragcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sig¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z
2000r. Nr 98 poz. 1071, z p6zn. zm ) dotyczace wytaczenia pracownika,

Pracami Komisji Konkursowej kieruje przewodniczacy wyznaczony przez Wojta,

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow. Termin i miejsce
posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.

W pracach komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy
konkurs.

Do zadan Komisji Konkursowej nalezy w szczegolnosci ocena merytoryczna ofert
spetniajacych wymogi formalne

Komisja Konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykia
wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu osobowego. W przypadku
rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczacego,

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory przewodniczacy przekazuje niezwiocznie
Wojtowi.

Decyzje 0 wyborze ofert i 0 udzieleniu dotacji podejmuje Wojt.

Decyzja Wojta jest podstawa do zawarcia pisemnych umoéow z wybranymi oferentami
okreslajacymi sposob i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.

Whyniki konkursu sg publikowane w serwisie internetowym gminy Gniewino oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy Gniewino.

Rozdzial X



OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2015 obejmuje okres od
01.01.2015r. do 31.12.2015r.

Rozdzial XI
SPOSOB MONITOROWANIA WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI

1. W celu monitorowania wspélpracy gminy Gniewino z organizacjami pozarzadowymi
odbywaé sie beda spotkania Weéjta lub wyznaczonego przez niego pracownika z
przedstawicielami organizacji dzialajacych na terenie gminy Gniewino.

2. Spotkania, o ktérych mowa w ust. 1, odbywaé si¢ beda w miare potrzeb zglaszanych przez
organizacje pozarzadowe lub samorzad gminy Gniewino.

3. Protokoly ze spotkan, o ktorych mowa w ust. 1, beda udostepniane zainteresowanym w
Urzedzie Gminy Gniewino.

1.

2.

1.

2.

Rozdziat XII
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Realizacja Programu w roku 2015 poddana zostanie ewaluacji przeprowadzonej przez
Urzad Gminy Gniewino.
Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

a) liczba inicjatyw z zakresu odnowy wsi zrealizowanych przy wspotudziale
organizacji pozarzadowych,
b) liczba inicjatyw z zakresu ekonomii spotecznej zrealizowanych przy wspotudziale

organizacji pozarzadowych.

Rozdziat XIl11
INFORMACJAW SPRAWIE SPOSOBU TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

Prace nad przygotowaniem programu zostaty zainicjowane w Referacie Rozwoju Gminy,
Infrastruktury i Srodowiska Urzedu Gminy Gniewino.

17 pazdziernika 2014r. rozpocze¢to konsultacje programu z organizacjami pozarzadowymi
poprzez umieszczenie projektu programu na stronie internetowej
http://www.gniewino.pl/www.gniewino.pl Wraz z danymi kontaktowymi do osob, ktorym mozna
zgtaszac uwagi.

Informacje na temat zgtoszonych uwag przekazano Wojtowi Gminy Gniewino 7 listopada
2014r.

Rozdziat X1V
POSTANOWIENIA KONCOWE

Informacje dotyczace wspolpracy gminy Gniewino z organizacjami pozarzadowymi
wynikajace z niniejszego programu dostepne sg na stronie internetowej www.gniewino.pl.

Whioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu organizacje pozarzadowe


http://www.gniewino.pl/

3.

4.

moga zgtaszac na biezaco do Urzedu Gminy Gniewino.

Wojt Gminy Gniewino w terminie do 30 kwietnia 2016r. przedtozy Radzie Gminy
sprawozdanie z realizacji Programu.

Sprawozdanie o ktorym mowa w ust 3. opublikowane bedzie na stronie internetowej gminy
Gniewino.



