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Rady Gminy Gniewino

Z dnia 23 lutego 2007r.

REGULAMIN OKRE SLAJACY

RODZAJE SWIADCZEN PRZYZNAWANYCH

W RAMACH FUNDUSZU NA POMOC ZDROWOTN A

KK

DLA NAUCZYCIELI
ORAZ WARUNKI | SPOSOB ICH PRZYZNAWANIA

§1

W budzetach szkét zabezpiecza sie 0,3% planowanych rocznych wynagrodzen
nauczycieli z przeznaczeniem na utworzenie funduszu pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne.

Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 nazywane sg w dalszej czeéci regulaminu ,Funduszem”.

§2

Do korzystania z Funduszu uprawnieni sg nauczyciele, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 pkt
1 ustawy Karta Nauczyciela, korzystajacy z opieki lekarskiej, zatrudnieni na co najmniej
% obowigzujacego wymiaru zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w placéwkach
oswiatowych znajdujacych sie na terenie Gminy Gniewino.

Uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 1 zachowujg nauczyciele po przejsciu na emeryture
lub rente bez wzgledu na date przejscia na emeryture lub rente.

§3
Po przyjeciu uchwaty budzetowej przez Rade Gminy Gniewino dysponentem funduszu

stajg sie dyrektorzy szkot.
Fundusz jest rozdysponowywany w postaci pienieznych zapomaég zdrowotnych.

§4

W celu prawidtowego rozdysponowania funduszu dyrektor szkoty powotuje specjalng
komisje.

. W skiad komisji, o ktérej mowa w ust. 1 wchodza;

1) wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy komisiji,
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2) przedstawiciele zwigzkéw zawodowych dziatajacych w szkole jako cztonkowie
komisji,

3) nauczyciel wyznaczony przez dyrektora z cztonkéw rady pedagogicznej szkoty
jako cztonek komisiji.

Podania nauczycieli o przyznanie zapomogi komisja rozpatruje w miare biezacych

potrzeb.

§5

Nauczyciel ubiegajacy sie o zapomoge zdrowotng sktada do dyrektora szkoty podanie
poparte zaswiadczeniem lekarskim, oraz oswiadczeniem o zarobkach ze wszystkich
zrodet (emeryt lub rencista aktualny odcinek emerytury lub renty).

Podanie, o ktérym mowa w ust. 1 w imieniu nauczyciela mogg sktada¢ rowniez:

1) ogniwa zwigzkow zawodowych dziatajgcych w szkole,
2) rady pedagogiczne,
3) cztonkowie rodziny nauczyciela, jesli nie jest on zdolny osobiscie do

podejmowania czynnosci w tym zakresie.
Dyrektor szkoty przekazuje podanie komisji, o ktérej mowa w 8 4 ust. 1 celem
zaopiniowania.
Komisja opiniuje pozytywnie wnioski w szczegoélnosci wtedy, gdy wnioskodawca:

1) leczy sie z powodu przewlekiej choroby, lub gdy przebieg choroby jest wyjatkowo
ciezki,

2) leczy sie w innej miejscowosci, z powodu braku takiej mozliwosci w miejscu
zamieszkania,

3) przechodzi chorobe, ktéra wymaga ponoszenia wysokich kosztéw, takich jak

zakup drogich lekarstw, sprzetu rehabilitacyjnego, zapewnienie ptatnych badan
specjalistycznych, zabiegéw, dodatkowej opieki, stosowanie specjalistycznej
diety i in.)

Komisja swoje posiedzenia dokumentuje stosownymi protokotami.



